AUDIENCIA PUBLICADE /|
RENDICION DE CUENTAS. (ﬁ

“Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios”.
Titiribi — Antioquia.

VIGENCIA 2.021.




“INFORME DE LA JUNTA DIRECTIVA 2.021”.

Por

Santiago Caicedo Restrepo.




PROCESOS DE DIRECCION Y GESTION

Responden por Buscan
Unidad de objetivos e intereses de la « Identificar necesidades y expectativas de los
E.S.E. usuarios.

* Determinar mercados a atender.

+ Definir estrategias de servicios.

* Asignar recursos

» Adoptar y adaptar normas de eficiencia y calidad.

Para

NORMAL DESARROLLO DE LA ENTIDAD «—




Integrantes de la Junta Directiva (1):

Dr. Juan Guillermo Bolivar Colorado (QEPD).

Alcalde municipal.
Presidente de la Junta Directiva.

Srta. Diana Leonor Loaiza Vasquez.
Secretaria municipal de salud, bienestar social y desarrollo de la comunidad.

Sra. Monica Natalia Velasquez Martinez.
Representante de los funcionarios publicos del area administrativa de la Empresa Social del Estado.

*  Sra.Olga Amparo Montoya Patifio.
Representantede losfuncionarios publicos del areaasistencial de laEmpresaSocial del Estado.

e  Dr.Santiago Caicedo Restrepo.
Gerentedela Empresa Social del Estado.
Secretario de la Junta Directiva.




Integrantes de la Junta Directiva (2):

Dra. Martha Isabel Posada Barrera.

Alcaldesa municipal (E).
Presidenta de la Junta Directiva.

Sr. Luis Guillermo Loaiza Garcia.
Secretario municipal de salud, bienestar social y desarrollo de la comunidad.

Sra. Diana Patricia Velez Palacio.
Representante de los funcionarios publicos del area administrativa de la Empresa Social del Estado.

*  Sra.Olga Amparo Montoya Patifio.
Representantede losfuncionarios publicos del areaasistencial de laEmpresaSocial del Estado.

e  Dr.Santiago Caicedo Restrepo.
Gerentedela Empresa Social del Estado.
Secretario de la Junta Directiva.




Integrantes de la Junta Directiva (3):

Dr. Jaime Humberto Salazar Botero.

Alcalde municipal.
Presidente de la Junta Directiva.

Srta. Diana Leonor Loaiza Vasquez.
Secretariamunicipal de salud, bienestar social y desarrollo de la comunidad.

Sra. Diana Patricia Velez Palacio.
Representante de los funcionarios publicos del area administrativa de la Empresa Social del Estado.

Sra. Olga Amparo Montoya Patifio.
Representantede losfuncionarios publicos del areaasistencial de laEmpresaSocial del Estado.

Dr. Santiago Caicedo Restrepo.
Gerentedela Empresa Social del Estado.
Secretario de la Junta Directiva.




Reuniones de la Junta Directiva:

Durante el aflo 2.021, |a Junta Directiva de la Empresa Social del Estado se reunid en cinco
ocasiones: 4 ordinariasy 1 extraordinaria.

1 Febrero 26 de 2.021 Ordinaria
2 Junio 21 de 2.021 Extraordinaria
3 Agosto 31 de 2.021 Ordinaria
4 Noviembre 19 de 2.021 Ordinaria
5 Diciembre 29 de 2.021 Ordinaria




Actos Administrativos de la Junta Directiva:

Se expidieron ocho (8) Acuerdos:

001 - 2021

002 - 2021

003 - 2021

004 - 2021

005 - 2021

006 - 2021

007 - 2021

008 - 2021

26/02/2021
26/02/2021

31/08/2021

31/08/2021

19/11/2021

29/12/2021

29/12/2021

29/12/2021

Por medio del cual se aclara el articulo 22 del Acuerdo 009 — 2020 del 4 de diciembre de 2.020
Por medio del cual se modifica el articulo 42 del Acuerdo 013 — 2020 del 18 de diciembre de 2.020

Por medio del cual se aprueban el Plan Operativo Anual de Actividades — POA y la Programacidn Financiera del Plan de Desarrollo
Institucional 2.020 — 2.024 de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia, para la vigencia
2.021

Por medio del cual se modifica el Plan de Cargos y Asignaciones de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del municipio de
Titiribi — Antioquia para la vigencia comprendida entre el 12 de enero y el 31 de diciembre de 2.021

Por medio del cual se modifica el Plan de Cargos y Asignaciones de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del municipio de
Titiribi — Antioquia para la vigencia comprendida entre el 12 de enero y el 31 de diciembre de 2.021

Por medio del cual se aprueba la desagregacidn del Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de
Dios del municipio de Titiribi — Antioquia, para la vigencia fiscal comprendida entre el 12 de eneroy el 31 de diciembre de 2.022

Por medio del cual se fija el Plan de Cargos y Asignaciones de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del municipio de
Titiribi — Antioquia, para la vigencia comprendida entre el 12 de eneroy el 31 de diciembre de 2.022

Por medio del cual se fijan las Tarifas para los Servicios de Salud que presta la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del
municipio de Titiribi — Antioquia para la vigencia comprendida entre el 12 de enero y el 31 de diciembre de 2.022




Muchas gracias!!!!




